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１．は じ め に 

 
（１）趣旨 
  平成１９年６月に「地方教育行政の組織および運営に関する法律」が改正され（平成

２０年４月１日施行）教育委員会は、毎年、その権限に属する事務の管理及び執行の状

況について点検及び評価を行うことが義務付けられました。 
事務の点検・評価は、教育委員会が事務の管理及び執行状況を点検・評価することに

より、効果的な教育行政の推進に資するとともに、町民に対し説明を果たすことを目的

としています。 
 

（２）点検・評価の対象 
   平成３０年度教育行政執行方針に掲げられた主な施策等を対象としました。 
 

（３）点検・評価の方法 
   主な施策等に対する具体的な取組内容をまとめ、計画、評価内容、今後の課題と必要

な取組をまとめ評価といたしました。評価は内部評価と、外部評価とし、関係機関から

意見や助言をいただきました。 
   ①推進方策 

    平成３０年度の教育執行方針に基づき、点検、評価の対象となる主な施策を示して

おります。 

②施策に対する計画内容 

 平成３０年度に実施した施策の詳細な内容について示しております。 

③評価内容 

 実施した施策についての評価の内容を示しております。 

④今後の課題と必要な取組 

 施策の課題と今後に必要な取組について示しております。 

   ⑤内部評価 

    教育委員会内部での評価を記載しております。 

 

（４）評価の依頼（外部） 

 評価については、以下により評価をお願いします。 

  ・Ａ 計画どおり又は計画以上の成果が得られた 

  ・Ｂ 概ね目標は達成できた 

  ・Ｃ 課題を残し目標も十分達成できなかった 

  ・Ｄ 検討段階で具体の成果はなかった 
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２ 教育委員会の会議の開催状況及び付議案件 

開催回数・期日 付 議 案 件 等 
第５回 

平成３０年 ４月２６日 
（報告） 

・一般事務報告について 

・平成３０年度学級編制及び教職員数について 

・平成２９年度卒業奨学生の進路状況について 

・児童館における児童の上靴盗難被害について 

・日高判官館青年の家給食業務について 

（議案） 

・平成３０年度新冠町奨学生の選定並びに奨学金の額の決定について 
・新冠町コミュニティ・スクール推進委員会設置要綱の制定について 
・新冠町立学校における学校閉庁日の設定について 
・新冠町社会教育委員の委嘱について 
・新冠町スポーツ推進委員の委嘱（補充）について 
・新冠町スポーツ振興計画策定に係る諮問について 
 

第６回 
平成３０年 ５月２４日 

（報告） 

・一般事務報告について 

・平成２９年度全国体力・運動能力、運動習慣等調査結果について 

・教育委員会事務局職員の人事発令について 

（議案） 

・新冠町勤労青少年育成会助成条例を廃止する条例について 

・新冠町一時保育事業実施規則の一部を改正する規則について 

・新冠町立学校管理規則の一部を改正する規則について 
・新冠町立小学校及び中学校における事務主幹の命課基準の全部を改正する訓

令について 

・新冠町立小学校及び中学校における専門事務主任の命課基準の制定について 

・新冠町立小学校及び中学校における事務主任・専門員の命課基準の制定につ

いて 

 
第７回 

平成３０年 ６月２５日 
（報告） 

・一般事務報告について 

（議案） 

・平成３０年度特別支援学級に就学を要する児童について 

 

第８回 
平成３０年 ７月２５日 

（報告） 

・一般事務報告について 

・平成３０年新冠町議会第２回定例会に関する諸報告について 

・新冠小中学校におけるブロック塀等の点検結果とその対応について 

・新冠中学校付近における草刈作業中の飛び石事故について 
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開催回数・期日 付 議 案 件 等 
第９回 

平成３０年 ８月２９日 
（報告） 

・一般事務報告について 

 ・新冠町いじめ防止基本方針の策定について 

（議案） 

・平成３１年度に使用する小学校用及び中学校用教科用図書の採択について 

 ・新冠町の教育に関する事務の管理及び執行の状況の点検及び評価について 

・平成３０年度特別支援学級に就学を要する児童について 

 

第１０回 
平成３０年 ９月２６日 

（報告） 

・一般事務報告について 

・平成３０年新冠町議会第３回定例会に関する諸報告について 

・新冠町の教育に関する事務の管理及び執行の状況の点検及び評価報告書につ

いて 

 ・台風２１号及び胆振東部地震における対応について 

 

第１１回 
平成３０年１０月２３日

（報告） 

・一般事務報告について 

 ・平成３１年度学級編制及び教職員数（見込み）について 

・平成３１年度指導方法工夫改善事業（ＴＴ）等の教職員数について 

（協議） 

・成人式の実施について 

 

第１２回 
平成３０年１１月２８日

（報告） 

・一般事務報告について 

・平成２９年度決算審査の結果について 

（議案） 

・平成３０年度教育賞及び教育奨励賞表彰の被表彰者の決定について 

 

第１３回 
平成３０年１２月２６日

（報告） 

・一般事務報告について 

・平成３０年新冠町議会第４回定例会に関する諸報告について 

・第３次新冠町スポーツ振興計画の策定に係る答申について 

（議案） 

・平成３１年度特別支援学級に就学を要する児童生徒について 

 

第１回 
平成３１年 １月３０日

（報告） 

・一般事務報告について 

・平成３０年度学級編制及び教職員数（見込み）について 

（議案） 

・新冠町アクション・プランについて 

・第３次新冠町スポーツ振興計画について 
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開催回数・期日 付 議 案 件 等 
第２回 

平成３１年 ２月２６日

（報告） 

・一般事務報告について 

・平成３１年度教育予算の概要について 

（議案） 

・平成３１年度教育行政執行方針ついて 

 

第３回 
平成３１年 ３月 ８日

（議案） 

・平成３１年度当初の教職員人事について 

 

第４回 
平成３１年 ３月２６日

（報告） 

・一般事務報告について 

・平成３１年新冠町議会第１回定例会に関する諸報告について 

・教育委員会事務局職員の人事内示について 

（議案） 

・新冠町学校運営協議会規則の制定について 

・新冠町コミュニティ・スクール推進委員会設置規則の制定について 

・新冠町立学校管理規則の一部を改正する規則について 

・新冠町立学校職員服務規程の一部を改正する訓令について 

・修学旅行の引率業務等に従事する新冠町立学校職員の勤務時間の割振り等に

関する要領の一部を改正する訓令について 

・新冠町学校評議員設置規程を廃止する訓令について 

・新冠町学校評議員の運営に関する要綱を廃止する告示について 
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３ 条例・規則の改正、要綱等の策定 
 
規則の改正 

 
 

・新冠町コミュニティ・スクール推進委員会設置要綱の制定について 
・新冠町立学校における学校閉庁日の設定について 
・新冠町勤労青少年育成会助成条例を廃止する条例について 

・新冠町一時保育事業実施規則の一部を改正する規則について 

・新冠町立学校管理規則の一部を改正する規則について 
・新冠町立小学校及び中学校における事務主幹の命課基準の全部を改正する訓

令について 

・新冠町立小学校及び中学校における専門事務主任の命課基準の制定について 

・新冠町立小学校及び中学校における事務主任・専門員の命課基準の制定につ

いて 

・新冠町学校運営協議会規則の制定について 

・新冠町コミュニティ・スクール推進委員会設置規則の制定について 

・新冠町立学校管理規則の一部を改正する規則について 

・新冠町立学校職員服務規程の一部を改正する訓令について 

・修学旅行の引率業務等に従事する新冠町立学校職員の勤務時間の割振り等に

関する要領の一部を改正する訓令について 

・新冠町学校評議員設置規程を廃止する訓令について 

・新冠町学校評議員の運営に関する要綱を廃止する告示について 
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４ 教育委員会委員の活動状況 

 （１）平成３０年度教育委員の活動の状況 ※教育長を除く 
期  日 活    動    内    容 委 員 名 

４月 ３日(火) 認定こども園ド・レ・ミ入園式 下山委員 

４月 ３日(火) 教職員辞令交付式 全委員 

４月 ６日(金) 新冠小学校入学式 鈴木委員 

４月 ６日(金) 新冠中学校入学式 小林委員 

４月 ６日(金) 朝日小学校入学式 前川、下山委員 

４月２６日(木) 第５回教育委員会 全委員 

４月２７日(金) 日高管内教育委員会連絡協議会総会 小林委員 

５月２４日(木) 第６回教育委員会 全委員 

５月２６日(土) 新冠中学校体育祭 下山、鈴木委員 

６月 ２日(土) 朝日小学校運動会 前川、鈴木委員 

６月１７日(日) 新冠小学校運動会 下山、鈴木委員 

６月２５日(月) 第７回教育委員会 全委員 

７月 ７日(土) 認定こども園ド・レ・ミ 運動会 佐々 木、下山、鈴木委員

７月１２日(木) 北海道市町村教育研修（札幌市） 下山、鈴木委員 

７月１９日(木) 新冠小学校ふるさと給食 下山、鈴木委員 

７月１９日(木) 新冠町総合教育会議 全委員 

７月２５日(水) 第８回教育委員会 全委員 

 ７月２５日（水） 新冠町少年国内研修交流事業参加者面接 全委員 

８月２４日(金) 教育委員学校訪問 新冠小学校・朝日小学校・新冠中学校 全委員 

８月２９日(水) 第９回教育委員会 全委員 

９月１８日(火) 朝日小学校ふるさと給食 佐々木、下山委員 

９月２０～２１日 新冠中学校学校祭 全委員 

９月２６日(水) 第１０回教育委員会 全委員 

１０月２０日(土) 朝日小学校学芸会 佐々木、下山委員 

１０月２３日(火) 第１１回教育委員会 全委員 

１０月２６日(金) 新冠小学校学習発表会 下山、鈴木委員 

１１月 ３日(土) 新冠町功労賞贈呈式 全委員 

１１月１４日(水) 新冠町総合教育会議 全委員 

１１月１４日(水) 新冠小学校 実践発表会 下山、鈴木委員 

１１月１５日(木) 日高管内道徳教育研究大会（新冠中学校） 下山、鈴木委員 

１１月１７日(土) 認定こども園ド・レ・ミ おゆうぎ会 全委員 
１１月２８日(水) 第１２回教育委員会 全委員 
１２月２６日（水） 第１３回教育委員会 全委員 
１月１３日(日) 教育賞・教育奨励賞・成人式 全委員 
１月１５日(火) 農水新冠賞・森みつ少年少女文芸賞授与式（新冠中学校） 教育長 

１月１６日(水) 農水新冠賞・森みつ少年少女文芸賞授与式（新冠小学校） 鈴木委員 

１月１６日(水) 農水新冠賞・森みつ少年少女文芸賞授与式（認定こども園ド・レ・ミ） 下山委員 
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期  日 活    動    内    容 委 員 名 

１月１７日(木) 農水新冠賞・森みつ少年少女文芸賞授与式（朝日小学校） 佐々木委員 

１月２０日(土) 新冠町ＰＴＡ連合研究大会・家庭教育学級 鈴木委員 
１月３０日(水) 第１回教育委員会 全委員 

 ２月 ５日（火） 教育委員学校訪問 各小中学校 全委員 
 ２月２６日（火） 第２回教育委員会 全委員 
 ３月 １日（金） 少年国内研修交流事業報告会 全委員 
 ３月 ８日（金） 第３回教育委員会 全委員 
３月１５日(金) 新冠中学校卒業式 下山、鈴木委員 
３月１９日(火) 朝日小学校卒業式 佐々木委員 
３月２２日(金) 新冠小学校卒業式 鈴木委員 
３月２５日(月) 認定こども園ド・レ・ミ卒園式 下山委員 
３月２６日(火) 第４回教育委員会 全委員 

 

（２）項目別点検 

  ①教育委員会による点検 

   教育委員会会議については、原則毎月１回として開催する定例会と、必要に応じて開

催する臨時会があり、保育・教育に関する様々な案件について検討し議決しております。 

      

②視察・学校訪問 

   新冠町教育委員会では、年間２回の学校訪問を行い、学校経営について、また、経営

の進捗状況について、普段の児童生徒の学習の様子を視察するとともに、学校、こども

園の設備等の状況について視察訪問しております。 

    

  ③各種学校行事、会議、研修会等への参加 

   町内の小中学校、認定こども園ド・レ・ミの入学式、卒業式に、各委員、教育長が出

席しております。 

   また、各種会議・研修会に参加するとともに、定例会終了後に懇談を持ち、委員の資

質向上に向けた取り組みを実施しております。 

 

  ④広報活動 

   平成２６年度より「まなびや」を発行し、学校教育に係る諸事業を広報するとともに、

全国学力学習状況調査の結果、体力運動能力調査結果については町広報に掲載し、広く

町民へ周知しております。 

 

（３）教育委員会表彰の実施 

 新冠町の教育・文化、スポーツ活動の振興発展に尽力し、その功績顕著な個人または、

団体を表彰し、本町教育の振興発展を図る目的により、その栄誉を讃えております。 

【平成３０年度の受賞者】 

 ・新冠町教育賞  教育賞      ２名  スポーツ賞   ６名 

 ・教育奨励賞   芸術文化奨励賞 １団体 ３個人 

スポーツ奨励賞 ３個人 
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５  教育委員会予算状況 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○予算（歳出）概要                         （単位 千円） 

款 項 金 額 

３ 民 生 費 ２ 児童福祉施設費 

 （支援センター・児童館費分） ２４，７６１

９ 教 育 費  ７６８，９７１

 １ 教育総務費 １６６，２８３

 ２ 小学校費 ６９，１７８

 ３ 中学校費 ４１，１５２

 ４ 認定こども園費 １９２，９４３

 ５ 社会教育費 １９６，５１９

 ６ 保健体育費 ４６，５２１

 ７ 学校給食費 ５６，３７５

教育関係予算計  ７９３，７３２
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の

施
策

・
事

業
の

評
価

一
覧

推
　

進
　

方
　

策

確
か

な
学

力

学
校

運
営

の
改

善
と

情
報

発
信

3

A
A

１
３

-
N

O
.2

１
３

-
N

O
.3

B
B

1 2

確
か

な
学

力
を

育
む

学
習

指
導

の
工

夫
2

望
ま

し
い

生
活

習
慣

の
定

着
、

発
達

段
階

に
応

じ
た

キ
ャ

リ
ア

教
育

の
推

進
3 4

１
４

-
N

O
.1

A
豊

か
な

心
と

健
や

か
な

体
の

育
成

考
え

議
論

す
る

道
徳

教
育

の
推

進
と

い
じ

め
や

不
登

校
解

消
に

向
け

た
指

導
体

制
の

構
築

、
教

育
相

談
の

充
実

A

１
４

-
N

O
.2

A
A

１
３

-
N

O
.4

A
A

定
期

健
診

の
継

続
と

体
力

運
動

能
力

調
査

の
結

果
を

踏
ま

え
た

体
力

、
健

康
安

全
教

育
の

充
実

、
情

報
化

社
会

に
対

応
し

た
ネ

ッ
ト
モ

ラ
ル

指
導

の
徹

底
と

新
聞

を
活

用
し

た
教

育
活

動
の

推
進 学

校
運

営
協

議
会

の
設

置
に

向
け

た
検

討
協

議
、

小
中

一
貫

教
育

の
研

究
と

校
種

間
連

携
の

推
進

2
１

４
-
N

O
.2

B
B

１
５

-
N

O
.3

B
B

町
費

負
担

教
職

員
の

配
置

に
よ

る
朝

日
小

学
校

の
単

式
学

級
の

維
持

、
学

習
環

境
の

整
備

と
充

実
1

１
５

-
N

O
.1

B
B

1
１

４
-
N

O
.1

A
A

2 4

 取
組

む
べ

き
主

な
施

策

学
校

の
教

育
活

動
を

中
心

と
し

た
主

権
者

教
育

、
自

立
と

社
会

参
加

に
向

け
た

特
別

支
援

教
育

の
充

実

A
　

評
価

ど
お

り
又

は
計

画
以

上
の

成
果

が
得

ら
れ

た
　

Ｂ
　

概
ね

目
標

は
達

成
で

き
た

　
Ｃ

　
課

題
を

残
し

目
標

も
十

分
達

成
で

き
な

か
っ

た
　

Ｄ
　

検
討

段
階

で
具

体
の

成
果

は
な

か
っ

た

給
食

の
充

実
と

食
育

の
推

進
１

５
-
N

O
.2

A
A

2

信
頼

さ
れ

る
学

校
づ

く
り

の
推

進

3
高

等
学

校
へ

の
通

学
支

援
、

義
務

教
育

施
設

の
長

寿
命

化
計

画
と

学
校

の
あ

り
方

検
討

１
５

-
N

O
.3

B
B

教
育

環
境

の
整

備

学
力

向
上

に
資

す
る

「
連

携
」
か

ら
「
接

続
」
を

意
識

し
た

教
育

課
程

の
充

実
1

１
３

-
N

O
.1

B
B

校
長

の
リ
ー

ダ
ー

シ
ッ

プ
に

よ
る

学
校

組
織

の
活

性
化

、
教

員
の

資
質

向
上

と
服

務
規

律
保

持
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 取
組

む
べ

き
主

な
施

策
ペ

ー
ジ

内
部

評
価

外
部

評
価

推
進

方
策

平
成

３
０

年
度

こ
ど

も
園

ド
・
レ

・
ミ

所
管

の
施

策
・
事

業
の

評
価

一
覧

1
未

来
に

繋
が

る
就

学
前

教
育

の
推

進

幼
児

教
育

の
質

を
高

め
る

保
育

保
育

教
諭

の
充

実
2

１
６

-
N

O
.2

Ｂ
A

子
育

て
支

援
事

業
の

充
実

4
１

６
-
N

O
.4

Ａ
A

小
学

校
と

の
接

続
を

意
識

し
た

幼
児

教
育

の
充

実
1

１
６

-
N

O
.1

Ａ
A

安
心

・
安

全
な

施
設

運
営

に
向

け
た

保
育

教
諭

の
配

置
と

環
境

整
備

3
１

６
-
N

O
.3

Ｂ
A

A
　

評
価

ど
お

り
又

は
計

画
以

上
の

成
果

が
得

ら
れ

た
　

Ｂ
　

概
ね

目
標

は
達

成
で

き
た

　
Ｃ

　
課

題
を

残
し

目
標

も
十

分
達

成
で

き
な

か
っ

た
　

Ｄ
　

検
討

段
階

で
具

体
の

成
果

は
な

か
っ

た
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 取
組

む
べ

き
主

な
施

策
ペ

ー
ジ

内
部

評
価

外
部

評
価

1 6

1
○

ラ
イ

フ
ス

テ
ー

ジ
に

応
じ

た
学

習
機

会
の

充
実

○
学

校
と

連
携

し
た

家
庭

教
育

事
業

へ
の

支
援

○
保

健
福

祉
と

連
携

し
た

高
齢

者
・
女

性
へ

の
学

習
機

会
の

創
設

１
９

-
N

O
.1

A

3
郷

土
資

料
館

事
業

の
充

実
1

○
学

校
と

の
連

携
に

よ
る

学
習

機
会

の
提

供
○

関
係

団
体

と
連

携
し

た
「
ふ

る
さ

と
教

育
」
の

推
進

１
８

-
N

O
.1

Ａ

成
人

教
育

の
充

実

図
書

プ
ラ

ザ
事

業
の

推
進

○
子

ど
も

の
読

書
習

慣
定

着
に

向
け

た
取

組
○

学
校

図
書

室
と

の
連

携
及

び
2

１
８

-
N

O
.2

A

Ｂ

A
A

１
８

-
N

O
.1

A
A

１
７

-
N

O
.1

5
○

ふ
る

さ
と

を
感

じ
る

体
験

型
事

業
の

推
進

○
児

童
館

機
能

を
活

用
し

た
ク

ラ
ブ

・
教

室
の

各
事

業
の

機
能

充
実

○
青

年
団

体
の

組
織

強
化

と
事

業
継

続
に

対
す

る
支

援
1

青
少

年
教

育
の

充
実

2
社

会
体

育
の

充
実

○
第

3
次

ス
ポ

ー
ツ

振
興

計
画

の
策

定
1 2

A
　

評
価

ど
お

り
又

は
計

画
以

上
の

成
果

が
得

ら
れ

た
　

Ｂ
　

概
ね

目
標

は
達

成
で

き
た

　
Ｃ

　
課

題
を

残
し

目
標

も
十

分
達

成
で

き
な

か
っ

た
　

Ｄ
　

検
討

段
階

で
具

体
の

成
果

は
な

か
っ

た

4平
成

３
０

年
度

社
会

教
育

課
所

管
の

施
策

・
事

業
の

評
価

一
覧

A

１
７

-
N

O
.2

A
Ａ

○
利

用
者

ニ
ー

ズ
の

把
握

と
利

便
性

を
重

視
し

た
運

営
○

ア
ニ

マ
ル

号
の

運
行

形
態

と
利

用
拡

大
へ

の
工

夫
1

○
体

育
協

会
と

連
携

し
た

ス
ポ

ー
ツ

振
興

と
団

体
支

援
○

ス
ポ

ー
ツ

推
進

委
員

と
連

携
し

た
軽

ス
ポ

ー
ツ

の
普

及
活

動
○

健
康

を
視

点
と

し
た

運
動

の
充

実

Ａ
A

１
８

-
N

O
.1

A
A

推
進

方
策

レ
・
コ

ー
ド

館
を

中
心

と
し

た
社

会
教

育
の

推
進

○
文

化
協

会
や

関
係

団
体

と
の

連
携

に
よ

る
文

化
・
芸

術
活

動
の

支
援

○
音

楽
を

活
用

し
た

社
会

教
育

事
業

の
推

進
○

収
集

レ
コ

ー
ド

の
活

用
と

関
係

機
関

と
連

携
し

た
館

運
営

の
推

進
○

社
会

教
育

施
設

の
改

修
計

画

1
１

７
-
N

O
.1

Ｂ
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（
１

）
確

か
な

学
力

の
向

上
N

O
.1

N
O

.３

N
O

.２
N

O
.４

施
策

に
対

す
る

評
価

内
容

・
カ

リ
キ

ュ
ラ

ム
・
マ

ネ
ジ

メ
ン

ト
の

確
立

・
幼

小
中

連
携

の
取

組
の

推
進

施
策

に
対

す
る

評
価

内
容

・
家

庭
学

習
の

定
着

と
社

会
教

育
と

の
連

携
・
地

域
と

連
携

し
た

職
場

体
験

と
支

援
内

容
の

研
究

評
　

価
　

内
　

容
・
年

度
当

初
に

各
学

校
の

教
育

課
程

編
成

に
係

る
ヒ

ア
リ
ン

グ
を

実
施

・
幼

小
中

連
携

協
議

会
、

道
徳

、
ＩＣ

Ｔ
教

育
、

外
国

語
等

、
次

期
学

習
指

導
要

領
の

対
応

と
接

続
を

意
識

し
た

各
種

委
員

会
の

推
進

評
　

価
　

内
　

容
・
家

庭
学

習
の

手
引

き
の

配
布

と
強

調
週

間
の

実
施

・
社

会
教

育
事

業
を

活
用

し
た

児
童

館
で

の
学

習
時

間
の

確
保

、
読

書
活

動
の

推
進

・
地

域
の

人
材

を
講

師
と

す
る

ふ
る

さ
と

教
育

を
意

識
し

た
キ

ャ
リ
ア

教
育

の
実

践

７
　

管
理

課
所

管
の

施
策

・
事

業
評

価
書

A
 生

き
る

力
を

育
む

学
校

教
育

の
充

実

推
進

方
策

○
学

力
向

上
に

資
す

る
「
連

携
」
か

ら
「
接

続
」
を

意
識

し
た

教
育

課
程

の
充

実
推

進
方

策
○

望
ま

し
い

生
活

習
慣

の
定

着
○

発
達

段
階

に
応

じ
た

キ
ャ

リ
ア

教
育

の
推

進

今
後

の
課

題
と

必
要

な
取

り
組

み

・
カ

リ
キ

ュ
ラ

ム
マ

ネ
ン

ジ
メ

ン
ト
の

確
立

と
評

価
に

基
づ

く
授

業
改

善
・
学

校
教

育
目

標
を

踏
ま

え
た

教
科

等
横

断
的

な
視

点
に

よ
る

組
織

的
取

組
・
幼

小
中

１
２

年
間

を
見

据
え

た
目

指
す

姿
の

共
有

今
後

の
課

題
と

必
要

な
取

り
組

み

・
つ

う
が

く
合

宿
事

業
、

放
課

後
こ

ど
も

教
室

等
に

お
け

る
社

会
教

育
と

の
指

導
方

法
の

共
有

・
コ

ミ
ュ

ニ
テ

ィ
・
ス

ク
ー

ル
推

進
に

よ
る

学
校

、
保

護
者

、
地

域
、

社
会

教
育

と
連

携
し

た
家

庭
教

育
力

を
向

上
さ

せ
る

取
組

の
充

実

内
部

評
価

B
外

部
評

価
B

内
部

評
価

B

施
策

に
対

す
る

評
価

内
容

・
町

部
局

と
連

携
し

た
模

擬
投

票
の

実
施

と
町

長
と

語
る

会
の

実
施

・
個

別
の

指
導

計
画

と
教

育
支

援
計

画
に

基
づ

く
関

係
機

関
と

の
連

携

評
　

価
　

内
　

容

・
学

校
の

特
色

を
生

か
し

た
加

配
教

諭
の

配
置

と
学

習
支

援
員

の
配

置
に

よ
る

指
導

の
充

実
・
外

国
語

教
科

先
行

実
施

の
た

め
の

推
進

委
員

会
の

設
置

、
Ａ

Ｌ
Ｔ

１
名

の
増

員
・
プ

ロ
グ

ラ
ミ
ン

グ
等

各
種

研
修

会
の

開
催

・
各

小
中

学
校

に
お

け
る

長
期

休
業

中
の

補
充

学
習

の
実

施
と

大
学

生
の

活
用

評
　

価
　

内
　

容

・
実

際
に

使
用

す
る

投
票

用
紙

や
投

票
箱

を
用

い
た

模
擬

投
票

の
実

施
と

生
徒

か
ら

の
質

問
に

応
え

る
形

に
基

づ
く

中
学

生
版

「
町

政
懇

談
会

」
の

実
施

・
個

別
の

指
導

計
画

に
係

る
幼

小
中

一
体

的
な

取
組

み
の

推
進

・
新

冠
町

教
育

支
援

委
員

会
の

開
催

に
よ

る
支

援
の

充
実

施
策

に
対

す
る

評
価

内
容

・
習

熟
度

に
合

わ
せ

た
き

め
細

や
か

な
指

導
を

行
う

た
め

の
学

習
支

援
員

の
配

置
・
外

国
語

教
科

の
先

行
実

施
、

外
国

語
指

導
助

手
（
Ａ

Ｌ
Ｔ

）
の

増
員

・
プ

ロ
グ

ラ
ミ

ン
グ

教
育

の
実

施
・
長

期
休

業
中

の
補

充
学

習
の

推
進

と
大

学
生

の
活

用

外
部

評
価

B

推
進

方
策

○
確

か
な

学
力

を
育

む
学

習
指

導
の

工
夫

推
進

方
策

○
学

校
の

教
育

活
動

を
中

心
と

し
た

主
権

者
教

育
○

自
立

と
社

会
参

加
に

向
け

た
特

別
支

援
教

育
の

充
実

外
部

評
価

A

今
後

の
課

題
と

必
要

な
取

り
組

み

・
小

中
連

携
し

た
外

国
語

等
の

乗
入

れ
授

業
の

実
施

・
プ

ロ
グ

ラ
ミ
ン

グ
等

の
継

続
的

な
研

修
会

の
開

催
・
人

材
を

活
用

し
た

長
期

休
業

中
に

お
け

る
補

充
学

習
の

充
実

今
後

の
課

題
と

必
要

な
取

り
組

み

主
権

者
教

育
の

取
組

と
し

て
、

町
の

協
力

を
得

て
投

票
体

験
を

行
い

「
町

政
懇

談
会

」
に

お
い

て
は

町
長

へ
の

質
問

や
意

見
交

換
を

実
施

す
る

こ
と

に
よ

り
、

主
権

者
意

識
の

向
上

が
図

ら
れ

た
。

内
部

評
価

A
外

部
評

価
A

内
部

評
価

A
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（
２

）
豊

か
な

心
と

健
や

か
な

身
体

の
育

成
N

O
.１

（
３

）
信

頼
さ

れ
る

学
校

づ
く

り
の

推
進

N
O

.１

N
O

.２
N

O
.2

施
策

に
対

す
る

評
価

内
容

・
経

営
方

針
の

明
確

化
と

徹
底

、
経

営
改

善
と

情
報

発
信

・
公

開
研

究
会

の
実

施
、

研
究

指
定

校
制

度
の

活
用

・
法

令
遵

守
と

服
務

規
律

の
保

持

評
　

価
　

内
　

容
・
各

学
校

の
学

校
経

営
に

係
る

ヒ
ア

リ
ン

グ
の

実
施

・
研

究
指

定
校

制
度

導
入

に
よ

る
学

校
の

主
体

的
な

調
査

研
究

へ
の

支
援

・
職

員
会

議
で

の
定

期
的

な
法

令
遵

守
と

服
務

規
律

の
保

持
の

徹
底

今
後

の
課

題
と

必
要

な
取

り
組

み
・
考

え
、

議
論

す
る

道
徳

教
育

の
実

践
と

重
点

目
標

を
意

識
し

た
授

業
実

践
・
町

部
局

と
の

継
続

し
た

連
携

強
化

と
チ

ー
ム

学
校

と
し

て
の

対
応

の
充

実

推
進

方
策

○
考

え
議

論
す

る
道

徳
教

育
の

推
進

○
い

じ
め

や
不

登
校

解
消

に
向

け
た

指
導

体
制

の
構

築
と

教
育

相
談

の
充

実
推

進
方

策
○

校
長

の
リ

ー
ダ

ー
シ

ッ
プ

に
よ

る
学

校
組

織
の

活
性

化
○

教
員

の
資

質
向

上
と

服
務

規
律

保
持

・
道

徳
授

業
の

定
着

化
と

授
業

公
開

に
よ

る
研

究
・
問

題
行

動
の

発
生

状
況

の
把

握
と

対
応

、
不

登
校

の
解

消
・
い

じ
め

ア
ン

ケ
ー

ト
や

診
断

、
ス

ク
ー

ル
カ

ウ
ン

セ
ラ

ー
の

活
用

施
策

に
対

す
る

評
価

内
容

推
進

方
策

○
学

校
運

営
協

議
会

の
設

置
に

向
け

た
検

討
協

議
○

小
中

一
貫

教
育

の
研

究
と

校
種

間
連

携
の

推
進

施
策

に
対

す
る

評
価

内
容

・
新

体
力

・
運

動
能

力
調

査
の

全
面

実
施

「
縄

跳
び

」
の

完
全

実
施

と
効

果
検

証
・
中

学
生

を
対

象
と

し
た

Ｎ
ＩＥ

教
育

の
研

究

施
策

に
対

す
る

評
価

内
容

・
平

成
３

１
年

度
運

営
開

始
に

向
け

た
協

議
・
準

備
・
乗

入
れ

授
業

、
学

習
規

律
の

統
一

、
研

修
会

の
実

施

今
後

の
課

題
と

必
要

な
取

り
組

み

・
継

続
し

た
、

校
長

を
主

と
し

た
組

織
の

活
性

化
へ

の
取

組
み

の
継

続
・
研

究
指

定
校

制
度

の
有

効
的

な
活

用
の

推
進

・
法

令
遵

守
、

服
務

規
律

の
保

持
の

継
続

的
な

取
組

内
部

評
価

Ａ
外

部
評

価
Ａ

内
部

評
価

Ａ
外

部
評

価
Ａ

外
部

評
価

B
内

部
評

価
A

外
部

評
価

A

評
　

価
　

内
　

容

・
コ

ミ
ュ

ニ
テ

ィ
・
ス

ク
ー

ル
推

進
委

員
会

の
設

置
と

研
修

会
の

開
催

・
乗

入
れ

授
業

の
実

施
と

学
習

規
律

の
統

一
化

・
小

中
一

貫
校

導
入

の
先

進
地

へ
の

視
察

研
修

の
実

施

今
後

の
課

題
と

必
要

な
取

り
組

み

・
中

学
校

に
お

け
る

フ
ッ

化
物

洗
口

の
実

施
・
民

間
講

師
を

活
用

し
た

ネ
ッ

ト
モ

ラ
ル

教
育

の
実

施
継

続
・
「
縄

跳
び

」
の

幼
小

中
で

の
継

続
的

な
取

組

今
後

の
課

題
と

必
要

な
取

り
組

み

・
新

冠
町

の
特

徴
を

生
か

し
た

コ
ミ
ュ

ニ
テ

ィ
・
ス

ク
ー

ル
の

設
置

・
小

中
一

貫
を

意
識

し
た

、
乗

入
れ

授
業

の
実

施
・
継

続
し

た
義

務
教

育
、

小
中

一
貫

の
研

究

内
部

評
価

B

評
　

価
　

内
　

容
・
フ

ッ
化

物
洗

口
の

小
学

校
全

児
童

を
対

象
と

し
た

実
施

・
総

合
的

な
学

習
時

間
を

活
用

し
た

ネ
ッ

ト
モ

ラ
ル

教
育

の
実

施
・
体

力
運

動
能

力
調

査
の

結
果

を
踏

ま
え

た
「
縄

跳
び

」
の

幼
小

中
で

の
取

組

評
　

価
　

内
　

容

・
先

行
実

施
に

よ
る

道
徳

授
業

の
定

着
化

と
授

業
公

開
の

実
施

・
ケ

ー
ス

会
議

の
実

施
に

よ
る

町
部

局
と

連
携

し
た

問
題

行
動

、
不

登
校

の
対

応
と

取
組

推
進

方
策

○
定

期
健

診
の

継
続

と
体

力
運

動
能

力
調

査
の

結
果

を
踏

ま
え

た
体

力
、

健
康

安
全

教
育

の
充

実
○

情
報

化
社

会
に

対
応

し
た

ネ
ッ

ト
モ

ラ
ル

指
導

の
徹

底
と

新
聞

を
活

用
し

た
教

育
活

動
の

推
進
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N
O

.3
Ｎ

Ｏ
．

２

Ｎ
Ｏ

．
１

Ｎ
Ｏ

．
３

評
　

価
　

内
　

容
・
給

食
公

会
計

、
無

償
化

の
実

施
・
給

食
内

容
の

充
実

を
図

る
た

め
の

給
食

単
価

等
の

整
合

・
「
ふ

る
さ

と
給

食
」
の

充
実

と
継

続

今
後

の
課

題
と

必
要

な
取

り
組

み

・
「
地

域
に

開
か

れ
た

学
校

」
か

ら
「
地

域
と

と
も

に
あ

る
学

校
」
へ

の
・
「
働

き
方

改
革

」
を

見
据

え
た

学
校

運
営

の
改

善
・
継

続
的

な
校

務
支

援
シ

ス
テ

ム
の

研
究

今
後

の
課

題
と

必
要

な
取

り
組

み

・
継

続
的

な
給

食
費

無
償

化
の

取
組

・
給

食
内

容
の

充
実

と
学

校
栄

養
教

諭
と

の
連

携
・
地

場
産

品
を

活
用

し
た

「ふ
る

さ
と

給
食

」
の

一
層

の
充

実

推
進

方
策

○
学

校
運

営
の

改
善

と
情

報
発

信
推

進
方

策
○

給
食

の
充

実
と

食
育

の
推

進

方
策

に
対

す
る

評
価

内
容

・
地

域
参

観
日

の
実

施
・
ホ

ー
ム

ペ
ー

ジ
の

有
効

的
な

活
用

・
教

職
員

の
リ
ー

ダ
ー

の
育

成

方
策

に
対

す
る

評
価

内
容

・
給

食
費

の
無

償
化

の
実

施
・
公

会
計

化
に

よ
る

事
務

軽
減

、
給

食
単

価
の

整
合

・
「
ふ

る
さ

と
給

食
」
の

継
続

外
部

評
価

A

（
４

）
教

育
環

境
の

整
備

推
進

方
策

○
高

等
学

校
へ

の
通

学
支

援
○

義
務

教
育

施
設

の
長

寿
命

化
計

画
と

学
校

の
あ

り
方

検
討

施
策

に
対

す
る

評
価

内
容

・
静

内
農

業
高

等
学

校
へ

の
通

学
支

援
・
学

校
施

設
改

修
計

画
と

小
中

一
貫

教
育

の
検

討

内
部

評
価

B
外

部
評

価
B

内
部

評
価

A

施
策

に
対

す
る

評
価

内
容

・
町

費
負

担
教

諭
の

配
置

・
教

室
へ

の
Ｐ

Ｃ
配

置
と

校
務

支
援

シ
ス

テ
ム

導
入

の
検

討
・
ス

ク
ー

ル
バ

ス
の

更
新

推
進

方
策

○
町

費
負

担
教

職
員

の
配

置
に

よ
る

朝
日

小
学

校
の

単
式

学
級

の
維

持
○

学
習

環
境

の
整

備
と

充
実

評
　

価
　

内
　

容
・
新

ひ
だ

か
町

と
の

共
同

に
よ

る
静

内
農

業
高

等
学

校
へ

の
通

学
バ

ス
の

運
行

・
長

寿
命

化
計

画
に

係
る

学
校

施
設

状
況

の
把

握
と

今
後

の
計

画
・
学

校
あ

り
方

検
討

委
員

会
設

立
に

向
け

た
研

修
の

実
施

評
　

価
　

内
　

容

・
朝

日
小

学
校

複
式

解
消

に
向

け
た

町
費

負
担

教
諭

２
名

の
配

置
・
小

学
校

各
教

室
に

お
け

る
教

職
員

用
タ

ブ
レ

ッ
ト
型

Ｐ
Ｃ

の
導

入
・
各

学
校

に
お

け
る

個
別

支
援

を
進

め
る

学
習

支
援

員
の

配
置

・
毎

月
の

ス
ク

ー
ル

バ
ス

会
議

に
よ

る
効

率
的

な
運

行
の

実
施

今
後

の
課

題
と

必
要

な
取

り
組

み

・
継

続
し

た
、

通
学

支
援

の
取

組
及

び
検

討
・
小

中
一

貫
を

見
据

え
た

学
校

施
設

改
修

計
画

の
検

討
・
今

後
の

義
務

教
育

の
望

ま
し

い
姿

を
検

討
す

る
学

校
あ

り
方

検
討

委
員

会
の

設
置

今
後

の
課

題
と

必
要

な
取

り
組

み

・
生

徒
用

及
び

教
職

員
の

Ｐ
Ｃ

の
更

新
・
個

別
的

な
指

導
を

要
す

る
児

童
、

生
徒

に
対

す
る

学
習

支
援

員
の

継
続

的
配

置
・
児

童
、

生
徒

の
安

全
に

配
慮

し
た

ス
ク

ー
ル

バ
ス

の
運

行

内
部

評
価

B
外

部
評

価
B

内
部

評
価

B
外

部
評

価
B

評
　

価
　

内
　

容
・
地

域
に

開
か

れ
た

学
校

づ
く

り
の

具
現

化
を

目
指

し
た

地
域

参
観

日
の

実
施

・
効

率
化

を
図

る
各

種
会

議
の

改
善

・
ホ

ー
ム

ペ
ー

ジ
の

有
効

的
な

活
用

と
校

務
支

援
シ

ス
テ

ム
導

入
に

向
け

た
研

修
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N
O

.１
Ｎ

Ｏ
.３

Ｎ
Ｏ

.４

N
O

.2

今
後

の
課

題
と

必
要

な
取

り
組

み

・
幼

小
中

連
携

推
進

各
委

員
会

を
活

用
し

た
小

中
と

の
積

極
的

な
連

携
推

進
・
小

・
中

学
校

、
関

係
機

関
へ

の
積

極
的

な
情

報
共

有
の

働
き

か
け

・
関

係
機

関
と

の
連

携
を

図
っ

た
支

援
の

推
進

（４
）未

来
に

繋
が

る
就

学
前

教
育

の
推

進

推
進

方
策

○
小

学
校

接
続

を
意

識
し

た
幼

児
教

育
の

充
実

外
部

評
価

A

今
後

の
課

題
と

必
要

な
取

り
組

み
・
子

育
て

家
庭

の
育

児
不

安
解

消
を

図
る

関
係

機
関

と
の

連
携

・
協

力
体

制
づ

く
り

今
後

の
課

題
と

必
要

な
取

り
組

み
・
「
鍵

盤
ハ

ー
モ

ニ
カ

」
・
「
縄

跳
び

」
の

日
常

的
・
継

続
的

な
取

り
組

み
推

進
・
研

修
参

加
者

の
固

定
化

の
解

消
及

び
積

極
的

参
加

推
進

内
部

評
価

B
外

部
評

価
A

内
部

評
価

A

施
策

に
対

す
る

評
価

内
容

・
育

児
不

安
や

相
談

機
能

の
充

実
、

保
健

福
祉

部
局

や
学

校
と

の
連

携
施

策
に

対
す

る
評

価
内

容

・
計

画
的

な
職

員
派

遣
・
園

内
研

修
の

実
施

評
　

価
　

内
　

容

・
利

用
・
相

談
し

や
す

い
子

育
て

支
援

セ
ン

タ
ー

の
環

境
・
雰

囲
気

づ
く

り
・
育

児
不

安
等

に
的

確
に

対
応

で
き

る
担

当
職

員
の

資
質

・
能

力
の

向
上

・
利

用
、

相
談

件
数

増
に

伴
う

職
員

配
置

増
及

び
保

育
・
教

育
機

能
と

の
配

置
連

携
・
子

育
て

相
談

機
能

と
保

育
・
教

育
機

能
相

互
の

緊
密

な
連

携

内
部

評
価

B
外

部
評

価
A

推
進

方
策

○
子

育
て

支
援

事
業

の
充

実

推
進

方
策

○
幼

児
教

育
の

質
を

高
め

る
保

育
教

諭
研

修
の

充
実

評
　

価
　

内
　

容

・
「
改

訂
幼

保
連

携
型

認
定

こ
ど

も
園

教
育

・
保

育
要

領
」
に

関
す

る
園

内
研

修
の

実
施

、
園

外
研

修
へ

の
参

加
・
「
幼

小
中

一
貫

・
連

携
推

進
」
、

「
Ｃ

Ｓ
推

進
」
等

の
共

通
理

解
を

図
る

研
修

の
実

施
・
指

導
力

向
上

を
め

ざ
す

「
鍵

盤
ハ

ー
モ

ニ
カ

」
・
「
縄

跳
び

」
実

技
研

修
の

年
各

４
回

実
施

内
部

評
価

A
外

部
評

価
A

施
策

に
対

す
る

評
価

内
容

・
入

園
希

望
者

へ
の

増
加

対
応

・
保

育
教

諭
の

適
切

な
配

置

評
　

価
　

内
　

容
・
危

機
管

理
避

難
訓

練
の

見
直

し
、

工
夫

・
改

善
（
Ｊア

ラ
ー

ト
避

難
訓

練
の

追
加

）
・
園

内
外

施
設

点
検

、
遊

具
点

検
の

計
画

的
実

施
及

び
早

期
対

応
・
園

児
数

増
に

伴
う

利
用

部
屋

及
び

職
員

配
置

の
工

夫

評
　

価
　

内
　

容

・
幼

小
中

連
携

推
進

を
目

的
と

し
た

園
内

組
織

体
制

の
整

備
・
「
Ａ

Ｌ
Ｔ

を
活

用
し

た
外

国
語

活
動

年
間

指
導

計
画

」
の

整
備

・
卒

園
時

ま
で

の
育

成
目

標
を

明
確

に
し

た
年

間
指

導
計

画
等

の
作

成
・
整

備
・
小

学
校

接
続

を
め

ざ
す

「
鍵

盤
ハ

ー
モ

ニ
カ

」
・
「
縄

跳
び

」
指

導
計

画
の

作
成

・
切

れ
目

の
な

い
支

援
を

め
ざ

す
個

別
の

支
援

計
画

の
工

夫
・
改

善

今
後

の
課

題
と

必
要

な
取

り
組

み

・
入

園
希

望
者

増
に

伴
う

利
用

部
屋

、
保

育
教

諭
配

置
の

工
夫

・
保

育
者

の
環

境
整

備
や

危
機

管
理

能
力

意
識

の
向

上

施
策

に
対

す
る

評
価

内
容

・
小

学
校

と
の

連
携

、
情

報
共

有
、

卒
園

時
ま

で
の

育
成

目
標

の
設

定

推
進

方
策

○
安

心
・
安

全
な

施
設

運
営

に
向

け
た

保
育

教
諭

配
置

と
環

境
整

備

８
　

　
認

定
こ

ど
も

園
の

施
策

・
事

業
評

価
調

書
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B
 ふ

る
さ

と
力

向
上

と
人

的
ネ

ッ
ト
ワ

ー
ク

を
活

か
し

た
生

涯
学

習
社

会
（
1
）
レ

・
コ

ー
ド

館
を

中
心

と
し

た
社

会
教

育
の

推
進

N
O

.１
（
2
）
社

会
体

育
の

充
実

N
O

.１

N
O

.２

９
　

　
社

会
教

育
課

所
管

の
施

策
・
事

業
評

価
調

書

推
進

方
策

○
文

化
協

会
や

関
係

団
体

と
の

連
携

に
よ

る
文

化
・芸

術
活

動
の

支
援

○
音

楽
を

活
用

し
た

社
会

教
育

事
業

の
推

進
○

収
集

レ
コ

ー
ド

の
活

用
と

関
係

機
関

と
連

携
し

た
館

運
営

の
推

進
○

社
会

教
育

施
設

の
改

修
計

画

推
進

方
策

○
第

３
次

ス
ポ

ー
ツ

振
興

計
画

の
策

定

・
社

会
教

育
団

体
に

対
す

る
補

助
金

の
交

付
（
文

化
協

会
、

レ
・
コ

ー
ド

館
自

主
企

画
委

員
会

、
レ

・
コ

ー
ド

館
ジ

ュ
ニ

ア
・
ジ

ャ
ズ

・
バ

ン
ド

）
・
文

化
施

設
運

営
奨

励
金

の
創

設
・
音

楽
創

造
・
体

験
事

業
（
楽

器
体

験
講

座
、

昭
和

音
楽

大
学

と
の

連
携

）
・
レ

コ
ー

ド
コ

ン
サ

ー
ト
の

開
催

（
例

月
、

出
張

）
・
施

設
ご

と
の

長
寿

命
化

に
向

け
た

改
修

計
画

等
の

作
成

施
策

に
対

す
る

評
価

内
容

評
　

価
　

内
　

容

・
支

援
を

通
じ

た
各

団
体

の
活

動
の

継
続

・
成

果
発

表
機

会
の

支
援

、
町

民
に

対
す

る
コ

ン
サ

ー
ト
事

業
の

提
供

・
民

間
美

術
館

に
対

す
る

奨
励

金
の

交
付

・
計

画
し

た
音

楽
創

造
・
体

験
事

業
及

び
レ

コ
ー

ド
コ

ン
サ

ー
ト
の

実
施

・
課

内
で

の
今

後
の

施
設

の
あ

り
方

に
つ

い
て

協
議

検
討

施
策

に
対

す
る

評
価

内
容

・
策

定
委

員
の

委
嘱

及
び

諮
問

・
年

５
回

の
策

定
委

員
会

の
開

催
（評

価
、

課
題

の
洗

出
）

・
町

民
に

対
す

る
ス

ポ
ー

ツ
に

関
す

る
意

識
調

査
の

実
施

・
答

申
を

受
け

た
内

容
の

審
議

、
計

画
の

決
定

評
　

価
　

内
　

容
・
計

画
し

た
ス

ケ
ジ

ュ
ー

ル
に

沿
っ

た
業

務
遂

行
・
本

町
の

課
題

に
対

応
し

た
計

画
の

策
定

内
部

評
価

A
外

部
評

価
A

今
後

の
課

題
と

必
要

な
取

り
組

み

・
関

係
団

体
へ

の
支

援
継

続
・
民

間
美

術
館

と
の

連
携

し
た

取
組

の
検

討
・
昭

和
音

楽
大

学
と

の
連

携
に

お
い

て
、

新
た

な
取

り
組

み
の

検
討

・
レ

コ
ー

ド
の

魅
力

を
最

大
限

に
引

き
出

し
た

レ
コ

ー
ド

コ
ン

サ
ー

ト
の

開
催

・
義

務
教

育
施

設
も

意
識

し
た

社
会

教
育

施
設

の
長

寿
命

化
計

画
の

策
定

今
後

の
課

題
と

必
要

な
取

り
組

み
・
計

画
に

基
づ

い
た

ス
ポ

ー
ツ

振
興

の
推

進

○
体

育
協

会
と

連
携

し
た

ス
ポ

ー
ツ

振
興

と
団

体
支

援
○

ス
ポ

ー
ツ

推
進

委
員

と
連

携
し

た
軽

ス
ポ

ー
ツ

の
普

及
活

動
○

健
康

を
視

点
と

し
た

運
動

の
充

実
推

進
方

策

・
指

導
体

制
の

充
実

及
び

競
技

ス
ポ

ー
ツ

力
の

向
上

へ
の

支
援

・
ス

ポ
ー

ツ
推

進
委

員
に

よ
る

カ
ロ

ー
リ
ン

グ
教

室
の

開
催

・
親

子
運

動
、

ｱ
ｸ
ｱ

ｴ
ｸ
ｻ

ｻ
ｲ
ｽ
ﾞ、

ﾄﾚ
ｰ

ﾆ
ﾝ

ｸ
ﾞ、

さ
わ

や
か

運
動

教
室

の
開

催

施
策

に
対

す
る

評
価

内
容

評
　

価
　

内
　

容

・
社

会
体

育
団

体
に

対
す

る
補

助
、

体
育

協
会

に
対

す
る

運
営

面
の

支
援

、
ス

ポ
ー

ツ
大

会
出

場
に

係
る

助
成

、
指

導
者

の
資

質
向

上
の

た
め

の
研

修
機

会
の

提
供

・
ニ

ュ
ー

ス
ポ

ー
ツ

の
紹

介
や

指
導

・
普

及
を

図
り

、
ス

ポ
ー

ツ
に

親
し

む
機

会
を

提
供

・
社

会
体

育
団

体
等

の
連

携
協

力
に

よ
る

教
室

の
開

催
、

町
民

の
体

力
維

持
向

上
や

健
康

増
進

を
図

る
機

会
を

提
供

今
後

の
課

題
と

必
要

な
取

り
組

み

・
社

会
体

育
団

体
活

動
の

継
続

的
な

支
援

と
ス

ポ
ー

ツ
活

動
の

充
実

・
ス

ポ
ー

ツ
推

進
委

員
に

よ
る

町
民

へ
の

主
体

的
な

ス
ポ

ー
ツ

普
及

の
取

組
・
多

様
な

主
体

と
の

連
携

に
よ

る
健

康
を

視
点

と
し

た
教

室
の

充
実

・
コ

ミ
ュ

ニ
テ

ィ
ス

ク
ー

ル
活

動
と

連
携

し
た

子
ど

も
の

体
力

向
上

の
取

組

内
部

評
価

A
外

部
評

価
A

内
部

評
価

B
外

部
評

価
B
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（
3
）
郷

土
資

料
館

事
業

の
充

実
N

O
.１

N
O

.２

（
5
）
青

少
年

教
育

の
充

実
Ｎ

Ｏ
.１

（
4
）
図

書
プ

ラ
ザ

事
業

の
充

実
N

O
.１

推
進

方
策

○
学

校
と

の
連

携
に

よ
る

学
習

機
会

の
提

供
○

関
係

団
体

と
連

携
し

た
「ふ

る
さ

と
教

育
」
の

推
進

推
進

方
策

○
子

ど
も

の
読

書
習

慣
定

着
に

向
け

た
取

組
○

学
校

図
書

室
と

の
連

携

施
策

に
対

す
る

評
価

内
容

・
ブ

ッ
ク

ス
タ

ー
ト
・
セ

カ
ン

ド
ブ

ッ
ク

事
業

の
実

施
、

読
書

記
録

手
帳

の
活

用
・
学

校
図

書
室

へ
の

支
援

評
　

価
　

内
　

容

・
ブ

ッ
ク

ス
タ

ー
ト
事

業
等

を
通

じ
た

乳
幼

児
及

び
保

護
者

へ
の

読
書

推
進

、
・
読

書
記

録
手

帳
を

活
用

し
た

子
ど

も
の

読
書

意
欲

向
上

・
小

中
学

校
へ

の
長

期
大

量
図

書
貸

出
（
朝

読
・
読

書
習

慣
定

着
へ

の
支

援
）

・
学

校
図

書
室

へ
の

環
境

整
備

、
図

書
購

入
支

援
・
認

定
こ

ど
も

園
で

の
お

は
な

し
会

、
小

中
学

校
へ

の
授

業
支

援

評
　

価
　

内
　

容

・
郷

土
の

歴
史

や
自

然
・
文

化
を

テ
ー

マ
と

し
た

学
習

や
ア

イ
ヌ

文
化

体
験

ト
ン

ボ
玉

づ
く

り
な

ど
、

総
合

学
習

指
導

の
協

力
・
「
新

冠
百

話
」
を

活
か

し
、

ふ
る

さ
と

の
教

育
資

源
を

現
職

教
員

研
修

に
お

い
て

説
明

、
小

学
4
年

生
を

対
象

と
し

た
ア

イ
ヌ

文
化

の
学

習
及

び
「
新

冠
百

話
絵

本
」
の

配
布

・
北

海
道

博
物

館
学

芸
員

を
招

聘
し

、
「
松

浦
武

四
郎

と
新

冠
」
と

題
し

た
歴

史
講

演
会

を
開

催

今
後

の
課

題
と

必
要

な
取

り
組

み
・
学

校
・
地

域
・
家

庭
が

さ
ま

ざ
ま

な
読

書
活

動
を

展
開

す
る

た
め

の
支

援
の

継
続

、
子

ど
も

の
読

書
環

境
の

整
備

今
後

の
課

題
と

必
要

な
取

り
組

み

・
学

校
と

の
連

携
支

援
・
各

年
代

に
即

し
た

わ
か

り
や

す
い

学
習

機
会

の
提

供
・
関

係
団

体
と

連
携

し
た

、
親

し
み

の
持

て
る

ふ
る

さ
と

教
育

の
推

進

内
部

評
価

A
外

部
評

価
A

施
策

に
対

す
る

評
価

内
容

・
学

校
の

要
請

に
応

じ
た

学
習

指
導

の
実

践
・
「
新

冠
百

話
」
等

を
活

用
し

た
学

習
機

会
の

提
供

・
北

海
道

命
名

1
5
0
年

を
記

念
し

た
講

演
会

の
開

催

内
部

評
価

A
外

部
評

価
A

推
進

方
策

○
利

用
者

ニ
ー

ズ
の

把
握

と
利

便
性

を
重

視
し

た
運

営
○

ア
ニ

マ
ル

号
の

運
行

形
態

と
利

用
拡

大
へ

の
工

夫

施
策

に
対

す
る

評
価

内
容

・
新

冠
の

自
然

や
資

源
を

活
用

し
た

「
自

然
体

験
教

室
」
の

開
催

・
学

校
・
地

域
と

の
連

携
に

よ
る

児
童

の
安

全
安

心
な

活
動

場
所

の
提

供
及

び
体

験
活

動
等

の
提

供
・
新

冠
町

青
年

団
体

協
議

会
及

び
新

冠
町

青
年

団
体

連
絡

会
議

に
対

す
る

支
援

推
進

方
策

○
ふ

る
さ

と
を

感
じ

る
体

験
型

事
業

の
推

進
○

児
童

館
機

能
を

活
用

し
た

ク
ラ

ブ
・
教

室
の

各
事

業
の

機
能

充
実

○
青

年
団

体
の

組
織

強
化

と
事

業
継

続
に

対
す

る
支

援

今
後

の
課

題
と

必
要

な
取

り
組

み

・
コ

ミ
ュ

ニ
テ

ィ
ス

ク
ー

ル
活

動
と

連
携

し
た

事
業

の
推

進
（
学

校
・
家

庭
・
地

域
と

の
連

携
）

・
安

全
安

心
な

活
動

場
所

の
確

保
・
後

継
者

育
成

も
含

め
た

団
体

活
動

の
支

援

施
策

に
対

す
る

評
価

内
容

・
関

係
図

書
館

と
の

連
携

に
よ

る
レ

フ
ァ

レ
ン

ス
の

充
実

、
夜

間
の

開
設

・
定

期
的

な
ア

ニ
マ

ル
号

の
運

行
と

図
書

プ
ラ

ザ
利

用
困

難
者

に
対

す
る

支
援

評
　

価
　

内
　

容

・
地

域
団

体
と

の
連

携
・
工

夫
を

図
り

事
業

を
実

施
、

新
た

な
取

り
組

み
と

し
て

「
漁

業
体

験
」
を

実
施

・
放

課
後

子
ど

も
教

室
に

お
け

る
体

験
事

業
の

充
実

、
学

習
支

援
員

増
員

に
よ

る
「
子

ど
も

未
来

塾
」
の

充
実

・
事

業
運

営
推

進
に

向
け

た
団

体
に

対
す

る
補

助
金

交
付

と
育

成
指

導

評
　

価
　

内
　

容

・
毎

週
水

曜
日

の
夜

間
開

設
の

ほ
か

、
利

用
者

の
要

求
に

対
応

し
た

サ
ー

ビ
ス

の
提

供
（
リ
ク

エ
ス

ト
、

貸
出

予
約

、
レ

フ
ァ

レ
ン

ス
の

た
め

の
他

館
か

ら
の

資
料

調
達

）
・
認

定
こ

ど
も

園
、

小
中

学
校

及
び

社
会

福
祉

施
設

へ
の

移
動

図
書

館
車

の
定

期
運

行
、

高
齢

者
や

乳
幼

児
を

抱
え

る
個

人
宅

の
訪

問

内
部

評
価

A
外

部
評

価
A

内
部

評
価

A
外

部
評

価
A

今
後

の
課

題
と

必
要

な
取

り
組

み

・
図

書
管

理
シ

ス
テ

ム
の

更
新

・
イ

ン
タ

ー
ネ

ッ
ト
で

の
蔵

書
検

索
や

予
約

な
ど

利
用

サ
ー

ビ
ス

の
周

知
・
移

動
図

書
館

車
の

更
新

の
検

討
、

利
用

拡
大

へ
の

取
組
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（
6
）
成

人
教

育
の

充
実

N
O

.１

推
進

方
策

○
ラ

イ
フ

ス
テ

ー
ジ

に
応

じ
た

学
習

機
会

の
充

実
○

学
校

と
連

携
し

た
家

庭
教

育
事

業
へ

の
支

援
○

保
健

福
祉

と
連

携
し

た
高

齢
者

・
女

性
へ

の
学

習
機

会
の

創
設

施
策

に
対

す
る

評
価

内
容

・
多

様
な

学
習

機
会

の
提

供
・
家

庭
教

育
に

関
す

る
学

習
機

会
の

提
供

・
い

き
い

き
大

学
及

び
女

性
コ

ミ
ュ

ニ
テ

ィ
活

動
と

の
連

携
協

力

評
　

価
　

内
　

容

・
プ

ラ
ス

ワ
ン

セ
ミ
ナ

ー
及

び
生

涯
学

習
講

座
の

開
催

・
町

民
の

自
主

学
習

に
対

応
し

た
人

材
バ

ン
ク

派
遣

事
業

の
実

施
・
い

き
い

き
大

学
と

の
連

携
事

業
の

実
施

及
び

女
性

コ
ミ
ュ

ニ
テ

ィ
活

動
に

お
け

る
連

携
検

討

今
後

の
課

題
と

必
要

な
取

り
組

み

・
町

民
へ

の
様

々
な

学
習

機
会

の
提

供
と

講
師

及
び

内
容

の
選

定
・
町

内
講

師
の

発
掘

や
活

用
及

び
解

り
や

す
い

事
業

周
知

・
保

健
福

祉
課

と
の

連
携

し
た

取
組

の
推

進
（
健

康
増

進
、

介
護

予
防

）

内
部

評
価

A
外

部
評

価
A
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教
育
基
本
理
念

教
育
基
本
理
念

生
き
る
力
を
育
み
ふ
る
さ
と
愛
を
深
め
る
新
冠
の
教
育

〜
明
･
も
･
き
た
い
学
校
・
働
き
た
い
学
校
・
帰
る
の
が
楽
し
み
な
家
庭
・
仲
間
と
共
に
･
は
ず
む
地
域
〜

教
育
基
本
･
標

教
育
基
本
･
標

「
知
･徳
･体
」
の
調
和
と
、
た
く
ま
し
く
生
き
る
力
の
育
成

意
欲
的
な
学
び
と
豊
か
な
心
を
育
む
文
化
の
町
新
冠

「
知
･徳
･体
」
の
調
和
と
、
た
く
ま
し
く
生
き
る
力
の
育
成

意
欲
的
な
学
び
と
豊
か
な
心
を
育
む
文
化
の
町
新
冠

Ａ
生
き
る
力
を
育
む
学
校
教
育
の
充
実

Ｂ
ふ
る
さ
と
を
愛
し
、
生
涯
に
わ
た
り
学
び
あ
い
、
教
え
あ
う
学
習
社
会

Ａ
生
き
る
力
を
育
む
学
校
教
育
の
充
実

Ｂ
ふ
る
さ
と
を
愛
し
、
生
涯
に
わ
た
り
学
び
あ
い
、
教
え
あ
う
学
習
社
会

重
点
施
策

重
点
施
策

「
幼
･
中
の
･
貫
教
育
･
C
S
運
営
の
研
究
「
外
国
語
の
先
･
実
施
」

最
重
点

町
･
憲
章
と
R
e
の
精
神
を
意
識
し
た
社
会
教
育
の
推
進

」

１
確
か
な
学
力
の
向
上

(1
)
学
力
向
上
に
資
す
る
「
連
携
」
か
ら
「
接
続
」
を
意
識
し
た
教
育
課
程
の
充
実
（
ｶ
ﾘｷ
ｭﾗ
ﾑ
･ﾏ
ﾈ
ｼ゙
ﾒﾝ
ﾄの
確
立
）

(
2
)
確
か
な
学
力
を
育
む
学
習
指
導
の
工
夫
(
大
学
生
の
活
用
、
A
L
T
増
員
、
外
国
語
先
行
実
施
、
ﾌ゚
ﾛ
ｸ゙
ﾗ
ﾐ
ﾝ
ｸ゙
教
育
)

(3
)
望
ま
し
い
生
活
習
慣
の
定
着
(
家
庭
学
習
の
定
着
、
社
会
教
育
と
の
連
携
)

(4
)
発
達
段
階
に
応
じ
た
キ
ャ
リ
ア
教
育
の
推
進
(職
場
体
験
、
支
援
内
容
の
研
究
)

(5
)
学
校
の
教
育
活
動
を
中
心
と
し
た
主
権
者
教
育
(模
擬
投
票
、
町
長
と
語
る
会
)

(6
)
特
別
支
援
教
育
の
充
実
(
個
別
の
指
導
計
画
と
教
育
支
援
計
画
に
基
づ
く
関
係
機
関
と
の
連
携
)

２
豊
か
な
心
と
健
や
か
な
体
の
育
成

(1
)
道
徳
教
育
の
推
進

(道
徳
授
業
の
定
着
化
、
授
業
公
開
に
よ
る
研
究
)

(2
)
生
徒
指
導
と
教
育
相
談
の
充
実
(問
題
行
動
発
生
状
況
の
把
握
と
対
応
、
不
登
校
解
消
、

ア
ン
ケ
ー
ト
や
診
断
の
活
用
、
ネ
ッ
ト
モ
ラ
ル
指
導
、
ｽｸー
ﾙｶ
ｳ
ﾝｾ
ﾗー
の
活
用
)

(
3
)
健
康
・
安
全
教
育
の
充
実
(
新
体
力
・
運
動
能
力
調
査
の
全
面
実
施
「
縄
跳
び
」
の
完
全
実
施
と
効
果
の
検
証
)

、
(4
)
新
聞
を
活
用
し
た
教
育
活
動
の
推
進

(中
学
生
を
対
象
と
し
た
取
組
の
検
討
)

３
信
頼
さ
れ
る
学
校
づ
く
り
の
推
進

(
1)
校
長
の
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
に
よ
る
学
校
組
織
の
活
性
化
(
経
営
方
針
の
明
確
化
と
徹
底
、
経
営
改
善
と
情
報
発
信
)

(
2)
教
員
の
資
質
向
上
と
服
務
規
律
保
持
(
公
開
研
究
会
、
研
究
指
定
校
活
用
、
法
令
順
守
と
服
務
規
律
の
厳
正
保
持
)

(3
)
学
校
運
営
協
議
会
の
設
置
に
向
け
た
検
討
協
議
(Ｈ
３
１
運
営
開
始
に
向
け
た
協
議
・
準
備
)

(4
)
小
中
一
貫
教
育
の
研
究
と
校
種
間
連
携
の
推
進
(乗
り
入
れ
授
業
、
学
習
規
律
の
統
一
、
研
修
会
)

(5
)
学
校
運
営
の
改
善
と
情
報
発
信

(地
域
参
観
日
、
H
Pの
有
効
活
用
、
リ
ー
ダ
ー
の
育
成
)

４
教
育
環
境
の
整
備

(1
)
朝
日
小
学
校
の
単
式
体
制
の
維
持

(町
費
負
担
教
員
の
配
置
)

(
2
)
学
習
環
境
の
整
備
と
充
実
(
教
室
へ
の
Ｐ
Ｃ
配
置
、
校
務
支
援
シ
ス
テ
ム
導
入
の
検
討
、
ス
ク
ー
ル
バ
ス
の
更
新
)

(3
)
給
食
の
充
実
と
食
育
推
進
(給
食
費
の
無
償
化
、
公
会
計
化
に
よ
る
事
務
軽
減
・
給
食
単
価
の
整
合
、

「
ふ
る
さ
と
給
食
」
)

(4
)
高
等
学
校
へ
の
通
学
支
援
の
充
実

(農
業
高
校
通
学
バ
ス
の
経
費
負
担
)

(5
)
義
務
教
育
施
設
の
長
寿
命
化
計
画
と
学
校
の
あ
り
方
検
討
(
施
設
改
修
計
画
と
小
中
一
貫
教
育
の
検
討
)

５
認
定
こ
ど
も
園
ド
・レ
・ミ
の
幼
児
教
育
・
保
育
の
推
進

(1
)
小
学
校
接
続
を
意
識
し
た
幼
児
教
育
の
充
実
(小
学
校
と
の
連
携
情
報
共
有
卒
園
時
ま
で
の
育
成
目
標
の
設
定
)

、
、

(2
)
幼
児
教
育
の
質
を
高
め
る
保
育
教
諭
研
修
の
充
実

(計
画
的
な
職
員
派
遣
、
園
内
外
研
修
)

(3
)
安
心
・
安
全
な
施
設
運
営
に
向
け
た
保
育
教
諭
配
置
と
環
境
整
備

(
入
園
希
望
者
の
増
加
対
応
、
保
育
教
諭
の
適
切
な
配
置
)

(4
)
子
育
て
支
援
事
業
の
充
実

(育
児
不
安
や
相
談
機
能
の
充
実
、
保
健
福
祉
部
局
や
学
校
と
の
連
携
)

１
レ
・コ
ー
ド
館
を
中
心
と
し
た
社
会
教
育
の
推
進

(
文
化
振
興
施
設
運
営
奨
励
金
の
創
設
)

(
1)
文
化
協
会
や
関
連
団
体
と
の
連
携
に
よ
る
文
化
・
芸
術
活
動
の
支
援

(
楽
器
体
験
講
座
、
昭
和
音
大
と
の
交
流
事
業
)

(
2)
音
楽
を
活
用
し
た
社
会
教
育
事
業
の
推
進

(
定
例
・
音
の
日
・
出
張
・
各
ﾚ
ｺー
ﾄ゙
ｺ
ﾝ
ｻー
ﾄの
開
催
)

(
3)
収
集
レ
コ
ー
ド
の
活
用
と
関
係
機
関
と
連
携
し
た
館
運
営
の
推
進

(
将
来
を
見
据
え
た
義
務
教
育
施
設
の
長
寿
命
化
計
画
と
の
連
携
)

(
4)
社
会
教
育
施
設
の
改
修
計
画

２
社
会
体
育
の
充
実

(
現
計
画
の
評
価
、
ア
ン
ケ
ー
ト
調
査
)

(
1)
第
３
次
ス
ポ
ー
ツ
振
興
計
画
の
策
定

(
2)
体
育
協
会
と
連
携
し
た
ス
ポ
ー
ツ
振
興
と
団
体
支
援
(
指
導
体
制
の
充
実
、
競
技
ス
ポ
ー
ツ
力
の
向
上
へ
の
支
援
、
ス
ポ
ー
ツ
教
室
)

(
カ
ロ
ー
リ
ン
グ
教
室
)

(
3)
ス
ポ
ー
ツ
推
進
委
員
と
連
携
し
た
軽
ス
ポ
ー
ツ
の
普
及
活
動

(
親
子
運
動
教
室
、
ア
ク
ア
エ
ク
サ
サ
イ
ズ
)

(
4)
健
康
を
視
点
と
し
た
運
動
教
室

３
郷
土
資
料
館
事
業
の
充
実

(
ア
イ
ヌ
文
化
、
ト
ン
ボ
玉
)

(
1)
学
校
と
の
連
携
に
よ
る
学
習
機
会
の
提
供

(普
及
活
動
)

(
2)
「
新
冠
百
話
」
を
活
用
し
た
「
ふ
る
さ
と
教
育
」
の
推
進

(
北
海
道
１
５
０
年
松
浦
武
四
郎
と
新
冠
)

(
3)
北
海
道
博
物
館
と
の
連
携

４
図
書
プ
ラ
ザ
事
業
の
充
実

(
関
係
図
書
館
と
の
連
携
に
よ
る
レ
フ
ァ
レ
ン
ス
の
充
実
夜
間
開
館
)

(
1)
利
用
者
ニ
ー
ズ
の
把
握
と
利
便
性
を
重
視
し
た
運
営

、

(
ブ
ッ
ク
ス
タ
ー
ト
・
セ
カ
ン
ド
ブ
ッ
ク
事
業
、
読
書
記
録
)

(
2)
子
ど
も
の
読
書
習
慣
定
着
に
向
け
た
取
組

(
学
校
へ
の
図
書
貸
出
、
蔵
書
管
理
、
学
習
へ
の
支
援
)

(
3)
学
校
図
書
室
と
の
連
携

(
4)
ア
ニ
マ
ル
号
の
運
行
形
態
と
利
用
拡
大
へ
の
工
夫

５
青
少
年
教
育
の
充
実

(
自
然
体
験
：
田
植
え
、
稲
刈
り
、
漁
業
、
雪
遊
び
)

(
1)
ふ
る
さ
と
を
感
じ
る
体
験
型
事
業
の
推
進

(
こ
ど
も
未
来
塾
)

(
2)
児
童
館
機
能
を
活
用
し
た
ク
ラ
ブ
・
教
室
の
各
事
業
の
機
能
充
実

(
3)
青
年
団
体
へ
の
支
援
を
通
じ
た
組
織
強
化
と
事
業
継
続

６
成
人
教
育
の
充
実

(
プ
ラ
ス
ワ
ン
セ
ミ
ナ
ー
、
生
涯
学
習
講
座
)

(
1)
ラ
イ
フ
ス
テ
ー
ジ
に
応
じ
た
学
習
機
会
の
充
実

(
2)
学
校
と
連
携
し
た
家
庭
教
育
事
業
へ
の
支
援

(
健
康
意
識
)

(
3)
保
健
福
祉
と
連
携
し
た
高
齢
者
・
女
性
へ
の
学
習
機
会
の
創
設
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